MODERN RESTORAN
GIZLILIK VE KiSISEL VERILERIN KORUNMASI iLKELERI

1. AMAC VE KAPSAM

Isbu Gizlilik ve Kisisel Verilerin Korunmas: Ilkeleri (“ilkeler”), Modern Restoran ve Kafeterya Isl.
A.S (“Modern Restoran”, “Sirket” yahut “Veri Sorumlusu” olarak anilacaktir) kisisel verilerin
korunmasina iliskin kabul ettigi ilkeleri diizenlemekte ve Ziyaretci, Miisteri, Aday Miisteri, Tedarikei,
Cevrimigi Ziyaretei (“Kisi Gruplar1”) ait kisisel verilerin islenmesine iliskin olarak kisisel veri isleme
ilkelerini belirlemekte ve s6z konusu kisi gruplarini aydinlatmay1 hedeflemektedir.

2. KiSISEL VERILERININ ISLENMESINE ILISKIN ILKELER
Sirket olarak Veri Sorumlusu sifat1 ile asagidaki ilkeler ¢ergevesinde kisisel verilerinizi islemekteyiz.

2.1 Hukuka ve Diiriistliik Kurahna Uygun Isleme

Kisisel verilerinizin islenmesinde hukuksal diizenlemelerle getirilen ilkeler ile genel giiven ve
diirtistliik kuralina uygun hareket edilmektedir.

2.2 Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasin1 Saglama

Mesru menfaatleriniz dikkate alinarak, islenen verilerin dogru ve giincel olmasi i¢in donemsel kontrol
ve glincellemeler yapilmakta ve bu dogrultuda gerekli tedbirler alinmaktadir. Bu kapsamda kisisel
verilerin dogrulugunu kontrol etme ve gerekli diizeltmeleri yapmaya yonelik sistemler Sirket
bilinyesinde olusturulmaktadir.

2.3 Belirli, A¢ik ve Mesru Amaglarla isleme

Kisisel verileriniz agik, belirli ve mesru veri isleme amaclarina dayali olarak islenmektedir.

2.4 islendikleri Amacla Baglantili, Stmirh ve Olgiilii Olma

Kisisel verileriniz, 6ngoriilen amag/amaclarin gergeklestirilebilmesi i¢in 6l¢iilii, amacla ilintili ve
sinirl bigimde islenmekte ve amacin gergeklestirilmesiyle ilgili olmayan veya ihtiyag duyulmayan
kisisel verilerin islenmesinden kaginilmaktadir.

2.5 Tigili Mevzuatta Ongoriilen veya Islendikleri Amag I¢in Gerekli Olan Siire Kadar Muhafaza
Etme

Kisisel verileriniz ancak ilgili mevzuatta 6ngdriilen veya islendikleri amag i¢in gerekli olan siire kadar
muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi i¢in bir
siire ongoriiliip ongoriilmedigi tespit edilmekte, bir siire belirlenmisse bu siireye uygun davranilmakta,
bir siire belirlenmemisse kisisel veriler islendikleri amag i¢in gerekli olan siire kadar saklanmaktadir.
Siirenin bitimi veya islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, daha uzun siire
islenmelerine izin veren hukuki bir sebep bulunmamasi halinde, kisisel verileriniz Sirket’in Kisisel
Verilerin Saklanmasi ve Imhasi Politikasi’na gore silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale
getirilmektedir.

3. KiSISEL VERILERININ ISLENMESI SARTLARI

Kisisel verileriniz, Sirket tarafindan, asagida yer alan sartlar ¢cercevesinde islenmektedir.

3.1 Kanunlarda Acikca Ongoriilmesi

Kanunlarda agikea kisisel veri islenmesi 6ngdriildiigii hallerde, kisisel verileriniz islenebilecektir.
3.2 Fiili Imkansizik Sebebiyle ilgilinin A¢ik Rizasinin Alinamamasi

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasim1 acgiklayamayacak durumda olan veya rizasma gegerlilik
taninamayacak olan ilgili kisinin kendisinin ya da baska bir kisinin hayati veya beden biitiinliigiinii
korumak i¢in kisisel verisinin islenmesinin zorunlu olmas1 halinde kisisel verileriniz islenebilecektir.
3.3 Sozlesmenin Kurulmas veya ifasiyla Dogrudan Ilgi Olmasi

Sozlesmenin kurulmas: veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sdzlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde kisisel verileriniz islenebilecektir.



3.4 Sirket’in Hukuki Yiikiimliiliigiinii Yerine Getirmesi

Veri sorumlusu olarak hukuki yiikiimliiliikleri yerine getirmek i¢in islemenin zorunlu olmasi halinde

kisisel verileriniz islenebilecektir.
3.5 Kisisel Verilerin Alenilestirilmesi

Kisisel verileriniz tarafinizca alenilestirilmis olmasi halinde, islenebilecektir.
3.6 Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi icin Veri Islemenin Zorunlu Olmasi

Bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi halinde kisisel

verileriniz islenebilecektir.
3.7 Mesru Menfaate Dayali Olarak Verilerin Islenmesi

Sirket’in mesru menfaatleri icin veri islemenin gerekli olmasi halinde kisisel verileriniz

islenebilecektir.

3.8 Acik Rizaya Dayah Olarak Islenmesi

Kisisel verileriniz, isbu Ilkelerde belirtilen sartlardan herhangi birine dayali olarak islenemedigi

durumlarda, agik rizaya dayali olarak islenmektedir.

4. KiSISEL VERILERIN KATEGORIZE EDILMESI

Veri Sahibi Veri Kategorisi | Veri Tiirleri
Miisteri Kimlik Ad-Soyad, T.C Kimlik Numarasi, Kimlik Bilgileri,
Imza Bilgisi vb.
Gorsel ve Isitsel | CCTV Kamera Kayitlar1 vb.
Bilgiler
Islem Giivenligi | IP Adresi, Internet Sitesi Giris, Cikis ve Gezinme
Bilgisi vb.
Miisteri Islem | Odeme Bilgileri vb.
Bilgisi
Tletisim Adres (is), E-posta, Telefon / Cep Telefonu vb.
Aday Miisteri | Kimlik Ad-Soyad, T.C Kimlik Numarasi, Kimlik Bilgileri,
Imza Bilgisi vb.
Tletisim Adres (is), E-posta, Telefon / Cep Telefonu vb.
Islem Giivenligi | IP Adresi, internet Sitesi Giris, Cikis ve Gezinme
Bilgisi vb.
Ziyaretci Fiziksel Mekan | CCTV Kamera Kayaitlar1 vb.
Giivenligi
Islem Giivenligi | IP Adresi, Internet Sitesi Giris, Cikis ve Gezinme
Bilgisi vb.
Tedarikci /Is | Kimlik Ad-Soyad, T.C Kimlik Numarasi, Kimlik Fotokopisi,
Ortag Imza Bilgisi vb.
Yetkilisi Tletisim Adres (is), E-Posta, Cep Telefonu vb.
Finansal Hesap Bilgileri, Fatura Bilgileri, Banka Bilgileri vb.
Bilgiler
Islem Giivenligi | IP Adresi, internet Sitesi Giris, Cikis ve Gezinme
Bilgisi vb.
Cevrimici Kimlik Ad-Soyad vb
Ziyaretei Tletisim E-Posta, Cep Telefonu vb.
Islem Giivenligi | IP Adresi, Internet Sitesi Giris, Cikis ve Gezinme
Bilgisi vb.




5 KISISEL VERILERIN iISLENME AMACLARI

Sirket’te, 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 dahilinde
ilgili kisi grubuna gore asagidaki amaglar ile kisisel veriler islenebilmektedir.

5.1 MUSTERI

Miisteri kisisel verileri, 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme
sartlar1 dahilinde, sirket tarafindan sunulan iirlin ve hizmetlerden faydalandirilabilmesi i¢in gerekli is
ve operasyonel siireglerinin yiiriitiilmesi ile s6zlesmenin ifasi, finans ve muhasebe islerinin takibi ile
miisteri iligkileri yonetimi ve miisteri memnuniyeti aktiviteleri siire¢lerinin planlanmasi ve icrasi,
sozlesme siirecleri ile miisteri talep ve sikayetlerinin takibi, bilgi giivenligi silireglerinin planlanmasi,
alt yapisinin olusturulmasi ve yonetilmesi ile denetimi ve icras1 amaglariyla islenebilecektir.

5.2 ADAY MUSTERI

Aday Miisteri kisisel verileri, 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme
sartlar1 dahilinde, sirket tarafindan sunulan {iriin ve hizmetlerin ilgili kisilerin begeni, kullanim
aliskanliklar ve ihtiyaglarina gore 6zellestirilerek ilgili kisilere 6nerilmesi ve tanitilmasi i¢in gerekli
olan aktivitelerin planlanmas1 ve icrasi, sirket tarafindan ylriitilen ticari faaliyetlerin
gercgeklestirilmesi i¢in gerekli calismalarin yapilmasi ve buna bagl is siireclerinin yiiriitiilmesi, sirket
tarafindan sunulan {irlin ve hizmetlerden faydalandirmak icin gerekli ¢alismalarin ve ilgili is
siireglerinin yiiriitiilmesi, sirket tarafindan sunulan {iriin ve hizmetlerin 6zellestirilerek onerilmesi ve
tanitilmasi i¢in gerekli olan aktivitelerin planlanmasi ve icrasi, miisteri iligkileri yonetimi siireglerinin
planlanmasi ve icrasi, amaglariyla islenebilecektir.

5.3 ZIYARETCI

Ziyaretgi kisisel verileri, 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme
sartlar1 dahilinde, bina ve tesis yerleskeleri ve/veya tesislerinin giivenliginin temini, ziyaret¢i
kayitlarinin olusturulmasi ve takibi, demirbaslarinin ve/veya kaynaklarinin giivenliginin temini,
teknik ve ticari is glivenliginin temini, kurum operasyonlarinin giivenliginin temini, yetkili kurum ve
kuruluslara mevzuattan kaynakli bilgi verilmesi, amaglariyla islenebilecektir.

5.4 TEDARIKCI /iS ORTAGI YETKILISi

Tedarikgi / Is Ortag yetkilisi kisisel verileri, 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen
kisisel veri isleme sartlar1 dahilinde, sirket tarafindan sunulan {iriin ve hizmetlerden
faydalandirilabilmesi i¢in gerekli is ve operasyonel siireglerinin yiiriitiilmesi, sirket tarafindan
yuriitiilen ticari faaliyetlerin gergeklestirilmesi i¢in gerekli ¢alismalarin yapilmasi ve buna bagh is
stireclerinin yiiriitiilmesi, sirket tarafindan sunulan {iriin ve hizmetlerden faydalandirmak icin gerekli
caligmalarin ve ilgili is siireclerinin yiriitiilmesi amaglartyla islenebilecektir.

5.5 CEVRIMICI ZIYARETCI

Cevrimigi Ziyaretci kisisel verileri, 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri
isleme sartlar1 dahilinde, pazarlama analiz c¢alismalarinin ylriitiilmesi, reklam / kampanya /
promosyon siireclerinin yliriitilmesi, iletisim faaliyetlerinin yliriitilmesi, iiriin ve hizmetlerin
gelistirilmesi c¢alismalarinin yiriitiilmesi, hukuki yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi amaclariyla
islenebilecektir.

6 KIiSISEL VERILERIN AKTARIMI

Kisisel verileriniz; yurt i¢inde ve yurt disinda yerlesik is ortaklarimiza, tedarik¢ilerimize, hukuken
yetkili kamu kurumlarina ve 6zel kisilere, isbu Gizlilik ve Kisisel Verilerin Korunmasi Ilkeleri’nin 3.
ve 5. Maddelerinde yer verilen ilke ve amagclar ile 6698 sayili Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde
belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglar1 ¢ergevesinde sinirli olarak aktarilabilecektir.



7 KISISEL VERI TOPLAMANIN YONTEMI VE HUKUKI SEBEBI

Sirket’e elektronik ortamda iletilen kisisel verileriniz ilgili kisi gruplarina gore asagidaki sekilde
islenmektedir.

7.1 MUSTERI

Miisteri kisisel verileri, 6698 Sayili Kanun’un 5. maddesinde yer alan, “bir s6zlesmenin kurulmasi
veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla sézlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin
islenmesinin gerekli olmas1”, “veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliiglinii yerine getirebilmesi i¢in
zorunlu olmas1”, “ilgili kisinin temel hak ve Ozgiirliikklerine zarar vermemek kaydiyla, veri
sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi1” hukuki sebeplerine
dayanarak, fiziki ve elektronik ortamlarda, yazili veya sozlii veri aktarim araglari ile veri kayit
sistemini pargasi olarak bizzat kisiden yahut {iclincii kisiden alinmak suretiyle otomatik yolla

islenmektedir.

7.2 ADAY MUSTERI
Aday Misteri kisisel verileri, 6698 Sayili Kanun’un 5. maddesinde yer alan “bir sézlesmenin
kurulmasi veya ifastyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla s6zlesmenin taraflarina ait kisisel
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verilerin islenmesinin gerekli olmasi1”, “ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmas1”, “bir
hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri iglemenin zorunlu olmasi1”, “ilgili kisinin temel
hak ve Ozgiirliikklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri
islenmesinin zorunlu olmas1” hukuki sebeplerine dayanarak, fiziki ve elektronik ortamlarda, yazili
veya sOzlii veri aktarim aracglari ile veri kayit sistemini pargasi olarak bizzat kisiden yahut {igiincii

kisiden alinmak suretiyle otomatik yolla islenmektedir.

7.3 ZIYARETCI

Ziyaretgi kisisel verileri, 6698 Sayili Kanun’un 5. maddesinde yer alan; “veri sorumlusunun hukuki
ylkimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi” ve “ilgili kisinin temel hak ve
ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunu mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin
zorunlu olmas1” hukuki sebebine dayanarak hizmet binamiz igerisindeki giris kapilari, bina dig
cephesi, toplant1 odalar1 ve etkinlik alanlari, yemek alanlari, kafeterya, giris bekleme alani, otopark,
asansorler ve kat koridorlar1 hizmet alaninda bulunan giivenlik kameralar: vasitasiyla goriintiiler kayit
altina alinmakta suretiyle otomatik yolla iglenmektedir.

7.4 TEDARIKCI / iS ORTAGI YETKILISI
Tedarikgci / Is Ortag: yetkilisi kisisel verileri, 6698 Sayili Kanun’un 5. maddesinde yer alan, “bir
sOzlesmenin kurulmasi veya ifastyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla sdzlesmenin taraflarina
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ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi”, “veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine
getirebilmesi i¢in zorunlu olmas1”, “ilgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek
kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmas1” hukuki
sebeplerine dayanarak, fiziki ve elektronik ortamlarda, yazili veya sozlii veri aktarim araglari ile veri
kayit sistemini pargasi olarak bizzat kisiden yahut iiglincii kisiden alinmak suretiyle otomatik yolla

islenmektedir.

7.5 CEVRIMICI ZIYARETCI

Cevrimigi Ziyaretgi, kisisel verileri, 5651 Sayili Internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi
Ve Bu Yaymlar Yoluyla Islenen Suclarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun ve 6698 Sayili
Kanun’un 5. maddesinde yer alan, “ilgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek
kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi” ve “veri
sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmas1” hukuki sebeplerine
dayanarak otomatik yolla islenmektedir.



8 KIiSISEL VERILERIN GUVENLIGIi

Sirket, kisisel verilerin gilivenligini saglamak, hukuka aykir1 olarak islenmesini 6nlemek adina,
yetkisiz erisim risklerini, kaza ile veri kayiplarini, verilerin kasti silinmesini veya verilerin zarar
gormesini engelleyecek makul 6nlemler almaktadir.

Kisisel verilere, erisim yetkisi bulunan kisilerden bagkalarinin erismesini engellemek adina gereken
her tiirlii teknik ve fiziki 6nlemler alinir. Bu kapsamda &zellikle yetkilendirme sistemi, kisilerin ve
sistemlerin gereginden fazla kisisel veriye erismesinin miimkiin olmayacagi sekilde kurgulanmaktadir.

Sirket, kendi kurum veya kurulusunda, 6698 sayili Kanun hiikiimlerinin uygulanmasini saglamak
amaciyla gerekli denetimleri yapmakta ve yaptirmaktadir.

9 UCUNCU TARAF KIiSiSEL VERILERE ILiSKiN TAAHHUTLER

Kisi Gruplarn tarafindan iletilen, 3. kisilere iliskin, kisisel bilgileri, Sirket tarafindan islenebilecegi
Kisi Grubu tarafindan kabul edilir ve riza verilir. Ilgili Kisi Grubu, ayrica iletilen kisilere ve
bilgilerine yonelik 6698 Sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na uygun gerekli bilgilendirmeyi
yaptigini ve izinleri aldigini taahhiit eder. Aksi durumdaki olusacak zararlar ilgili Kisi Grubu nezdinde
kalacaktur.

10 BASVURU USUL VE ESASLARI

fgili kisi olarak, 6698 Sayili Kanun 11. Maddede yer alan haklarmniza iliskin taleplerinizi Kisisel
Verilerin Korunmasina Iliskin Bagvuru Formu’nda yer alan usul ve esaslar dogrultusunda, ilgili formu
doldurarak; modernrestoran@hs02.kep.tr KEP adresimize, kvkk@modernres.com.tr e-mail
adresine; mobil imzal1 yahut e-imzal1 olarak ileteceginiz ileti ile yahut ilgili form ile Palladium Tower
Kardelen Sok. No: 2 Kat: 41 Atasehir/Istanbul adresine sahsen yapacagimiz 1slak imzali yazili basvuru
veya noter kanali ile taleplerinize iliskin bagvuru gergeklestirebilirsiniz. Yapacaginiz bagvuruyu
Sirket, talebin niteligine gore en kisa slirede ve en ge¢ otuz giin iginde ticretsiz olarak
sonuclandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Sirket tarafindan Kisisel
Verileri Koruma Kurulunca belirlenen tarifedeki tcret talep edilebilecektir.

Bu kapsamda ilgili kisi olarak asagida yer alan haklara sahipsiniz;

. Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

. Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

. Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

. Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig: iiclincii kisileri bilme,

. Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

. Ilgili mevzuatta 6ngériilen sartlar cercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme,

. Kisisel verilerin aktarildig: tigiincii kisilere bildirilmesini isteme,

. Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

. Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin

giderilmesini talep etme.
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ILGILI KiSi (KiSISEL VERI SAHIBI)
KiSiSEL VERILERIN KORUNMASINA iLiSKiN BASVURU FORMU

6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun (“Kanun”) 11. maddesinde sayilan haklariniz kapsaminda
yer alan asagidaki taleplerinize iliskin tarafimiza isbu Formda aciklanan yontem ve usullerde basvuru
gerceklestirebilirsiniz.

S6z konusu haklarinizi asagidaki yontem ve sekiller ile kullanabilirsiniz.

YONTEM/USUL

ADRES

ACIKLAMA

Yazil1 Bagvuru

Islak Imzali olarak

Palladium Tower Kardelen Sok.

Isbu formda yer alan ilgili bilgi

sahsen yahut Noter No: 2 Kat: 41 Atasehir/istanbul | ve belgeler belirtilerek geregi
Kanali ile yerine getirilecek ve bagvuru
yapilabilecektir formu zarfi/tebligat1 iizerine
“KVKK {lgili Kisi Basvurusu”
yazilacaktir.
Kayith Kayitl elektronik modernrestoran@hs02.kep.tr KEP iletisi igeriginde isbu
Elektronik Posta | posta (KEP) adresi formda yer alan ilgili bilgi ve
(KEP) ile ile yapilabilecektir belgeler belirtilerek geregi yerine
Bagvuru getirilecek ve konu kismina
“KVKK Ilgili Kisi Bagvurusu”
yazilacaktir.
Elektronik Posta | Mobil imza/e-imza kvkk@modernres.com.tr E-mail ileti iceriginde isbu
(e-mail) Ile icerecek sekilde formda yer alan ilgili bilgi ve
Bagvuru olusturulan e-mail belgeler belirtilerek geregi yerine
ile yapilabilecektir. getirilecek ve konu kismina

“KVKK Ilgili Kisi Bagvurusu”
yazilacaktir.

Tarafimiza isbu formda belirtilen usul ve esaslara uygun bagvuruda bulunmaniz halinde; talepleriniz, niteligine
gore en kisa siirede ve en geg otuz giin i¢inde iicretsiz olarak sonuglandirir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti
gerektirmesi halinde, Kisisel Verileri Koruma Kurulunca belirlenen tarifedeki ticret talep edilebilecektir.

Yanitlarimiz yazili veya elektronik ortamdan tarafiniza ulastirtlacaktir. Bu nedenle liitfen tarafiniza
ulasmamuzi istediginiz kanal ve ilgili bilgileri asagidaki sekilde belirtiniz.

Isim

Soy isim

T.C Kimlik
Numarasi

Telefon

Adres

KEP Adresi
E-posta

Cevabin asagida belirttigim yontemle tarafima gonderilmesini talep ediyorum (Liitfen birini se¢iniz)

KEP

E-Posta

Adres (Kargo)
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Basvurunuzu degerlendirebilmek adina liitfen sirketimiz ile olan ilisiginizi asagidaki bilgileri yanitlayarak
belirtiniz.

Ilisik sebebi Miisteri

Ziyaretci

Is Ortag1

3. Kisi

Tedarikei

o Diger .o

NG~ W

Aciklama (iliskinin kaynagi, iletisimde oldugunuz birim, tarih, ilisigin siiresi, sdzlesme vb.

Tarafimiza yapacaginiz bagvuruyu degerlendirebilmek adina liitfen isbu formun ilk kisimda belirtilen ve 6698
sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Madde 11 kapsaminda bulunan haklariniz kapsamindaki talebinizi
detayl olarak belirtiniz.

AYDINLATMA METNI

Isbu basvuru formu, basvurunuzun degerlendirilerek neticelendirilmesi igin Sirketimiz ile olan iliskinizi tespit
etmek basvurunuzda yer alan talepleri yanitlamak, ilgili kisi olarak kisisel verilerinizi tespit etmek ve ilgili
bagvurunuza dogru ve kanuni siiresinde cevap verebilmek i¢in tanzim edilmistir. Sirketimizin, bagvuru
kapsaminda kimlik ve yetki tespiti i¢in ve bagvurunun degerlendirilmesi igin ek bilgi ve belge talep etme
hakkin1 saklidir. Bagvurunuz kapsaminda ilettiginiz taleplerinize iligkin bilgi ve belgelerin yetkili kisi
tarafindan iletilmesi ve dogru ve giincel olmasi gereklidir. Yetkisiz bir bagvuru yapilmasi halinde ve bilgilerin
dogru ve giincel olmadiginin tespiti halinde Sirketimiz, sorumluluk almayacaktir ve bu durumda Sirketimizin
basvuruyu reddetme hakki saklidir. Isbu formda belirtilen ve tarafimiza iletilen bilgi ve belgeler Kanun’un
13’ilincii maddesi uyarinca yapilan basvurunun degerlendirilmesi, cevaplandirilmas: ve neticelendirilmesi
amaclartyla sinirli olarak Sirketimiz tarafindan islenecektir. Isbu form ve basvuru kapsaminda elde edilen
bilgiler yazili, sozlii olarak ve elektronik ortamda yahut fiziki ortamda toplanabilecektir. Isbu kapsamda
ylriitilen inceleme dogrultusunda ilgili bilgiler sirket ve istirakleri ile s6z konusu bagvurunun
neticelendirilmesi i¢in avukatlik ofisi gibi hizmet alinan {igiincii kisi ve sirketler ile paylasilabilecektir. 6698
sayili Kanun 11. Maddede yer alan haklarinizi isbu formda belirtilen usul ve kosullarda kullanabilirsiniz.
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